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La limpidité au service de l'efficacite

Nos formations sont concues pour les enjeux cognitifs
des grandes entreprises.

Dans un environnement ou la pression decisionnelle, la
complexiteé reglementaire et la surcharge
informationnelle sont permanentes, nos formations
apportent un levier puissant :

» Clarifier la pensée sous contrainte
» Structurer l'action sans rigidite
» Faire circuler lintelligence collective de facon fluide

Nous combinons 25 ans d'expérience terrain, une
peédagogie rigoureuse nourrie par les sciences
cognitives et des outils visuels puissants, pour
développer des competences directement activables
dans vos métiers. Nos formations sont
transformatrices.

Objectif . gagner en lucidité, en impact et en efficience
mentale, dans un secteur qui exige des decisions justes,
rapides et alignees.

www.flbconsultant.fr

contact@flbconsultant.fr
T0684539618

IR

consultant
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La carte heuristique

Un outil strategique pour les managers

Transformez votre facon de penser, d'organiser, et de manager
dans un environnement ou la complexite des projets, 'abondance
d'informations et la transversalité des equipes deviennent la
norme. Les managers ont plus que jamais besoin d'outils visuels,
synthétiques et collaboratifs pour alleger leur charge mentale.

La carte heuristique pour :

v' Structurer la pensée
v" Organiser efficacement
v' Décider rapidement
v Stimuler la créativité
v Di d ISi lobal
ISposer dune vision gltobate
v" Mobiliser les eéquipes
- Realiser une carte heuristique dans les
regles de lart
- Utiliser la carte heuristique dans des
o . Idé contextes et des objectifs différents (prise de
1 - Organisez vos .ec.es notes, analyse, synthése, prise de parole)
avec la Carte Heuristique
e Les fondamentaux 0,5 jour (3H30)
OVIF
Idem1-OVIF *
- Savoir dessiner des pictogramme
- Mémoriser beaucoup d'informations
- Prendre des notes efficaces en entretien
. . - Démultiplier ses idées de fagon créative
Carte 2 - Organisez vos Idées - Créer des cartes avec un logiciel pour gérer
R . avec la Carte Heuristique un projet ou utiliser L'IA pour prompter
Heurlsthue '< Fondamentaux et TP 1 jour :
OVIFTP1J 1 jour (7H)
V251028
Toutes ?os fformattions Idem2-OVIFTP1J *
oGS a7 - Apprendre un sujet peu connu rapidement
présentiel ou distanciel - Concevoir un cahier des charges
. ticipant - Trouver la solution a un probleme
YREHEEREES . ) - Procéder a l'amélioration d'un existant
Bl szesel 3 - Organisez vos Idées - Faire un REX efficace et constructif
\_ avec la Carte Heuristique - Organiser sa semaine et sa journée de travail
Fondamentaux et TP 2 jours
OVIFTP2J

4160€ HT
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1 - Organisez l'information de fagon efficace
avec la carte heuristique a distance — 3H30

Optimisez votre gestion de l'information en 3h30 gréce a la carte heuristique

Face a la surcharge cognitive et aux exigences croissantes de clarté, cette formation courte offre aux
professionnels une méthode éprouvée pour structurer efficacement leurs idées et leurs priorités.

En moins d’une demi-journée, les participants acquiérent un outil visuel puissant, facilitant I'analyse, la
synthése et la communication, dans tous les contextes métier.
Un format compact, un impact opérationnel immédiat

Durée : 3.30 heures (0.50 jours)

Profils des apprenants
e Tout Public

Prérequis
e Aucune compétence prérequise

Accessibilité et délais d'acces

N'hésitez pas a nous contacter en amont de la formation, si vous étes dans une situation particuliere qui nécessite une
compensation ou des besoins spécifiques.

Référent handicap : Charlotte Ducrocq

Mail : contact@flbconsultant.fr

Qualité et indicateurs de résultats
Evaluation a chaud des acquis et de la satisfaction et attestation de réalisation

Cet atelier peut étre adapté en fonction de besoins spécifiques.

Objectifs pédagogiques

e Alissue de cette formation, le participant sera capable de : Réaliser une carte heuristique dans les régles de I'art
e Utiliser la carte heuristique dans des contextes et des objectifs différents (prise de notes, analyse, synthése, prise de parole)

Contenu de la formation
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e Avant le cours
e Vidéo de découverte de la carte heuristique
e Durant le cours
e Présentation de |'animateur et des participants
Observer la construction d'une carte en direct pour comprendre comment réaliser une carte heuristique
Utiliser les regles pour réaliser une carte heuristique et en comprendre le sens
Prendre des notes avec une carte heuristique
Structurer et synthétiser des informations avec une carte heuristique pour en faire un support de prise de parole
e Animer ou assister a une prise de parole avec une carte heuristique
e Evaluation a chaud
Envisager le post-atelier

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Ils sont tous certifiés a I'enseignement de la carte heuristique dispensés par FLB et ont bénéficié d'un parcours selon le mode de
I'accompagnement sous la direction de Frédéric Le Bihan.

Moyens pédagogiques et techniques
e Alternance de mises en situation, cas pratiques, exercices et théorie

Moyens techniques :
o Utilisation d’un outil de visioconférence ou classe distancielle.
e Chaque participant sera équipé de 20 feuilles A4 et de six feutres de couleurs différentes

o MODALITES D’ASSISTANCE ET D’ENCADREMENT DU STAGIAIRE Un espace extranet est proposé au stagiaire, dans lequel il
disposera des supports d’animation et d’un livret de participant. Il y trouvera également le moyen de signer de fagon digitale
la feuille d’assiduité, et la possibilité de communiquer avec I'OF.

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
e Evaluation a chaud des acquis et de la satisfaction
e Evaluation a froid des acquis (2 mois)
o Attestation de formation

SUR-MESURE Cette prestation peut étre adaptée en fonction de vos besoins sur simple demande. Il nous est également possible de I’'animer en
plusieurs langues (francais, anglais)

Prix : 1600.00
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2 - Organisez l'information de fagon efficace
avec la carte heuristique - Fondamentaux et TP — 1]

Structurez 'information, stimulez l'intelligence collective : 1 journée, 100 % opérationnelle

Dans un environnement saturé d’informations,
cette formation d’ une journée offre une réponse concrete et structurante.

Les participants y acquierent les fondamentaux de la carte heuristique, tout en explorant des cas d’usage
concrets : prise de notes, restitution orale, synthése documentaire, structuration d’idées.

L’aprés-midi, ils découvrent les applications digitales (Xmind) et s’initient a la formulation de prompts IA
efficaces, gréce a une modélisation visuelle optimisée.

Un investissement court, des bénéfices durables.

Durée : 7.00 heures (1 jour)

Profils des apprenants

e Tout public
e SUR-MESURE Cette prestation peut étre adaptée en fonction de vos besoins sur simple demande. Il nous est également
possible de I'animer en anglais

Prérequis
e Aucun

Accessibilité et délais d'acces

Les personnes atteintes de handicap souhaitant suivre cette formation sont invitées a nous contacter directement, afin d’étudier
ensemble les possibilités d’adaptation.

Référent handicap : Charlotte Ducrocq

Mail : contact@flbconsultant.fr

2 semaines

Qualité et indicateurs de résultats

Questionnaire de Préformation
Evaluation a chaud des acquis et de la satisfaction.
Evaluation a froid des acquis (2 mois)

Objectifs pédagogiques
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e Concevoir une carte heuristique dans les regles de I'art

e Utiliser la carte heuristique dans des contextes et pour des objectifs différents (prise de notes, synthése, apprentissage, prise
de parole)

e Savoir expliquer pourquoi la carte heuristique permet d’étre plus efficace grace a des apports en sciences cognitives

Contenu de la formation

e Découvrir les bénéfices de I'utilisation d’une carte heuristique

e S’approprier les notions de base pour réaliser une carte heuristique simple

e Prendre des notes sous forme de carte heuristique en entretien

e Dessiner des pictogrammes capables de restituer de I'information

e Réaliser une carte heuristique, comme support de prise de parole, a partir d’'une masse d’informations désorganisée
e Mémoriser facilement et rapidement beaucoup d’information

e Savoir créer des cartes avec le logiciel Xmind pour concevoir des prompts efficace pour I'lA

e Evaluation des acquis de la journée

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Les formateurs sont tous habilités a I’enseignement de la carte heuristique par Frédéric LE BIHAN et ont bénéficié d’un parcours
selon le mode du compagnonnage sous sa supervision.

Moyens pédagogiques et techniques
e Alternance d’apports théoriques et d’exercices de mise en pratique
Expositive/Démonstrative/Interrogative/Active/collaborative Projection de vidéos Remise d’un document au format pdf
Evaluation par gcm, questionnaire et mise en pratique
e Pour le distanciel : Utilisation d’un outil de visioconférence ou classe distancielle.
e Pour le présentiel : Salle équipée (vidéoprojecteur, paperboard, marqueur ou écran tactile).

e Chaque participant sera équipé de 20 feuilles A4 et de six feutres de couleurs différentes

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
e Evaluation a chaud des acquis et de la satisfaction
e Evaluation a froid des acquis (2 mois)
o Attestation de formation

SUR-MESURE Cette prestation peut étre adaptée en fonction de vos besoins sur simple demande. Il nous est également possible de I’'animer en
plusieurs langues (francais, anglais)

Prix : 2600.00
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3 - Organisez l'information de fagon efficace
avec la carte heuristique - 2j

2 jours pour redessiner votre facon de penser, de mémoriser et de décider
Dans un monde ot I'information vous submerge, reprenez le contréle.

Cette formation immersive de deux jours vous plonge au cceur de la pensée visuelle stratégique, avec un
objectif clair : passer de la surcharge mentale a la clarté actionnable.

Un apprentissage vivant, progressif et outillé. Une montée en compétences durable.
Pensée, mémoire, communication, créativité... tout devient plus clair, plus fluide, plus efficace

Durée : 14.00 heures (2 jours)

Profils des apprenants
e Tout Public

Prérequis
e Manipuler facilement les fonctionnalités de base d’un PC

Accessibilité et délais d'acces

N'hésitez pas a nous contacter en amont de la formation, si vous étes dans une situation particuliére qui nécessite une compensation ou des
besoins spécifiques.

Référent handicap : Charlotte Ducrocq

Mail : contact@flbconsultant.fr

Qualité et indicateurs de résultats
Evaluation a chaud des acquis et de |a satisfaction
Evaluation a froid des acquis (2 mois)

Objectifs pédagogiques

o Alissue de cette formation, le participant sera capable de : Concevoir une carte heuristique dans les régles de I'art,

o Utiliser la carte heuristique dans des contextes et pour des objectifs différents (prise de notes, analyse, synthese, apprentissage, prise de
parole)

e Savoir expliquer pourquoi la carte heuristique permet d’étre plus efficace grace a des apports en sciences cognitives.

e Maitriser les fonctionnalités fondamentales d’un logiciel dédié a la carte heuristique
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Contenu de la formation

e Jourl

e Jour2

Découvrir les bénéfices de I'utilisation d’une carte heuristique

S’approprier les notions de base pour réaliser une carte heuristique simple

Prendre des notes sous forme de carte heuristique en entretien

Dessiner des pictogrammes capables de restituer de I'information

Réaliser une carte heuristique, comme support de prise de parole, a partir d’'une masse d’informations désorganisée
Mémoriser facilement et rapidement beaucoup d’information

Evaluation des acquis de la journée

Réactiver les acquis de la journée 1. Réveil pédagogique

Exploiter les possibilités d’un logiciel dédié a la carte heuristique

Apprendre rapidement et facilement un sujet peu connu

Se projeter pour alimenter un cahier des charges dont la finalité est une expérience utilisateur
Exprimer sa créativité pour résoudre un probleme

Procéder a 'amélioration d’un existant

Organiser sa journée de travail avec une carte heuristique

Evaluation des acquis de la journée

Organisation de la formation

Equipe pédagogique

Les différents formateurs sont tous habilités a I'enseignement de la carte heuristique par Frédéric LE BIHAN et ont bénéficié d’un parcours selon
le mode du compagnonnage sous sa supervision.

Moyens pédagogiques et techniques

o Alternance d’apports théoriques et d’exercices de mise en pratique Expositive/Démonstrative/Interrogative/Active/collaborative Projection
de vidéos Remise d’un ensemble de documents au format pdf Evaluation par gcm, questionnaire et mise en pratique

MOYENS TECHNIQUES
e Pour le distanciel : Utilisation d’un outil de visioconférence ou classe distancielle.
e Pour le présentiel : Salle équipée (vidéoprojecteur, paperboard, marqueur ou écran tactile).

e Chaque participant sera équipé de 20 feuilles A4 et de six feutres de couleurs différentes

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

e Evaluation a chaud des acquis et de la satisfaction

e Evaluation a froid des acquis (2 mois)

e Attestation de formation

SUR-MESURE Cette prestation peut étre adaptée en fonction de vos besoins sur simple demande. Il nous est également possible de I’'animer en
plusieurs langues (francais, anglais)

Prix : 4250.00
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Presentation percutante

Des presentations qui marquent

Une compétence stratégique pour vos équipes

Dans un monde professionnel sature d'informations, savoir
concevoir une presentation claire, memorable et persuasive n'est
plus un simple atout, c'est une necessite.

Convaincre en reunion, défendre un projet, animer une formation,
séduire vos clients, ces formations permettent a vos
collaborateurs de developper des compeéetences durables et
immediatement applicables.

~

3 formations oSG0
sur 1 jour (7HOO) 2 500€ HT / jour

Reéalisez un S_Cénario - Expliciter 'objectif de présentation
Module de base o de Présentation en 5 étapes - Rédiger des messages clairs
- Ecrire un scénario qui accroche

RSPS

Construisez un Diaporama - Maitriser les fondamentaux du design de
= 2 présentation

de présentation - Mettre en ceuvre les fonctionnalités de

CDP PowerPoint au service des fondamentaux

Masterclass collective Chaque participant apporte un cas réel qui fait

ESPM l'object d'un débriefing collectif renseigné

300€ HT /H

Mini 3H00
(y compris la préparation)

(‘\

Modules
complémentaires

(Accompagnement RS E ) ( Zc;zsibilité de Coaching individuel

2 jour (14H00), pour PPSAMO (6) le deuxiéme
jour est espacé du premier

2 formations
sur 2 jours (14H00)

Présentation
Percutante <

V251028
Présentation Percutante - - Communiquer clairement a l'aide d'un support.
1+2 Scénario et Diaporama Réaliser tous types de présentations de fagon
PPSD fluide et percutante.
Réaliser et mettre en oeuvre un - J1- Réaliser un scénario de communication
1+3 - J2 - Travailler une présentation réelle

4 500€ HT / 2 jours

Toutes nos formations
sont au format
présentiel ou distanciel

scénario de communication L'objectif est d'aboutir & un chemin de fer
PPSAMO finalisé.

3 a 6 participants
par session

3 jour (21H0O), le troisiéme jour est espacé des
deux premiers.

1 formation
sur 3 jours (21HOO)

6 000€ HT / 3 jours

J1- Realiser un scénario de communication
6 - Présentation Percutante - J2 - Maitriser les fondamentaux du design de

.. = . A présentation
‘ Combinaison ’ { (1+2+3 ) Scénario, Design et Masterclass H I (e U Une Brecentat onredlle avee
PPSDM débriefing renseigné pour aboutir & une

présentation finalisée

. Réaliser une présentation a fort i ing indivi
- 1 formation : S P t et Feedback 5 500€ HT / 4H0O formation collective ;’.’”{.‘t e o icosching '”gg"Tduel
Flash sur 5HOO impact - Sprint et Feedbac +THOO de coaching individuel éaliser un scenario et un support PPT
as| PPSF Coaching individuel sur une présentation réelle
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1 - Réaliser un scénario de communication
en 5 étapes — 1j

Dans un monde saturé de messages, capter et retenir I’attention ne releve plus du hasard mais d’une
stratégie pensée. Cette formation ultra-opérationnelle vous propose bien plus qu’un simple apprentissage :
une immersion dans I’art de concevoir des scénarios de communication qui marquent les esprits. En une
journée, vous découvrirez comment structurer vos idées, sculpter un message sur-mesure pour votre
audience et créer un déroulé captivant. Une méthode éprouvée, des outils concrets, et surtout : le plaisir
retrouvé d’impacter, d’émouvoir, de convaincre.

Transformez vos présentations en expériences mémorables.
Durée : 7 heures (1 jour)

Profils des apprenants
e Tout public

Prérequis
e Aucune compétence pré-requise
e Connexion Internet
e Pratique d’un logiciel de PAO (ex. PowerPoint)

Accessibilité et délais d'acces

N'hésitez pas a nous contacter en amont de la formation, si vous étes dans une situation particuliére qui nécessite une compensation ou des
besoins spécifiques.

Référent handicap : Charlotte Ducrocq

Mail : contact@flbconsultant.fr

Qualité et indicateurs de résultats
Evaluation a chaud des acquis (sur le scénario lors de la classe virtuelle ) et de la satisfaction.

SUR-MESURE
Cet atelier peut étre adapté en fonction de besoins spécifiques.

Objectifs pédagogiques

o Expliciter I'objectif de présentation
o Rédiger des messages clairs pour I'auditoire
e Ecrire un scénario qui accrochera I'auditoire

Contenu de la formation

Pagel/2



FLB Consultant

135 avenue d’Enghien

93800 EPINAY SUR SEINE

Email : contact@flbconsultant.fr
Tel : +33684539618 FLB

consultant

e Partie 1: Grace a un cas fil rouge, le participant saura
expliciter I'objectif de la présentation
se représenter I'auditoire
utiliser des techniques et outils pour générer des idées
écrire un scénario

Deux demi-journées consécutives ou sur un seul jour (matin et apres-midi)
o Partie 2 : Le participant découvrira comment
construire une trame narrative et un scénario
réaliser un prototype de diaporama

tester le prototype réalisé

e o o N o o o o o

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Ils sont tous habilités a I’enseignement de la conception des présentations percutantes par Frédéric Le Bihan, créateur du produit. Ils ont
bénéficié d’un accompagnement personnalisé.

Moyens pédagogiques et techniques
e Alternance de mises en situation, cas pratiques, exercices et théorie.

o Présentiel : Salle équipée d’un vidéoprojecteur ou une dalle, un paperboard avec marqueurs
Les participants sont munis de 10 feuilles A4 et d’un stylo. Ils téléchargent des ressources au format PDF. lIs disposent d’un logiciel de PAO
(ex. PowerPoint).

o Classes distancielles : Sauf outil imposé par I’entreprise cliente, I'outil utilisé de classe distancielle est Teams. Les participants sont munis de
10 feuilles A4 et d’un stylo. lls téléchargent des ressources au format PDF. Ils disposent d’un logiciel de PAO (ex. PowerPoint).

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
e Evaluation a chaud
e Evaluation des acquis
e Evaluation de la satisfaction.
o Attestation de formation

Prix : 2500.00
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2 - Construisez un diaporama
de présentation — 1]

Dans un monde ol chaque slide peut renforcer — ou ruiner — votre message, savoir concevoir un diaporama
efficace n’est plus un luxe, mais une compétence stratégique.

Cette formation vous guide pas a pas pour créer des supports aussi esthétiques que mémorables.

Design harmonieux, rythme visuel, lisibilité percutante, intégration intelligente des données : vous apprendrez
a captiver sans surcharger, a séduire sans distraire, a convaincre avec élégance.

Le fond et la forme enfin réconciliés, pour un effet "wow" maitrisé.

Offrez a vos idées, un support visuel, a la hauteur de leur impact.
Durée : 7 heures (1 jour)

Profils des apprenants
e Tout public amené a concevoir et réaliser des supports de présentation assisté par ordinateur

Prérequis
e Avoir suivi une formation sur la conception d'un scénario de présentation (conseillé mais pas exigé)
e Connexion Internet Pratique d’un logiciel de PAO (ex. PowerPoint)

Accessibilité et délais d'acces

Les personnes atteintes de handicap souhaitant suivre cette formation sont invitées a nous contacter directement, afin d’étudier ensemble les
possibilités d’adaptation.

Référent handicap : Charlotte Ducrocq

Mail : contact@flbconsultant.fr

2 semaines

Qualité et indicateurs de résultats
Questionnaire de pré formation
Questionnaire a chaud et a froid

Objectifs pédagogiques

o Alissue de cette formation, le participant sera capable de : Maitriser les fondamentaux du design de présentation (Part 1)
e Mettre en ceuvre les fonctionnalités de PowerPoint au service des fondamentaux (Part 2)

Contenu de la formation
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e Partie 1 : Maitriser les fondamentaux du design de présentation
Valoriser les images

Rédiger des textes percutants

Assurer la clarté et la lisibilité du texte

Exploiter la couleur a bon escient

Utiliser les chiffres pour appuyer les messages

Faire parler les chiffres

Déployer la puissance des images

Veiller a la cohérence du diaporama
: Mettre en ceuvre les fonctionnalités de PowerPoint au service des fondamentaux
Utiliser les volets

Exploiter le mode présentateur

Enregistrer les pages de notes

Organiser les objets

Valoriser I'information en jouant sur le texte
Représenter les chiffres en faisant appel aux schémas
Trouver et intégrer les images

Gagner du temps grace au masque de diapositive

o Partie

e o6 o o o 0 0o 06NV 0o @ 0 0o 0 o o o

SUR-MESURE. Cet atelier peut étre adapté en fonction de besoins spécifiques.

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Ils sont tous habilités a I’enseignement de la conception des présentations percutantes par Frédéric Le Bihan, créateur du produit. Ils ont
bénéficié d’un accompagnement personnalisé.

Moyens pédagogiques et techniques
e Alternance d’apports par la démonstration et de mise en pratique
e Mise a disposition du participant d’'un PC et d’'une connexion internet
e Présentiel : Salle équipée d’un vidéoprojecteur ou une dalle, un paperboard avec marqueurs
e Classes distancielles : Sauf outil imposé par I’entreprise cliente, I’outil utilisé de classe distancielle est Teams.

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
o Evaluation a chaud - Succession de mise en situation et de Quizz
e Evaluation des acquis
e Evaluation de la satisfaction
o Attestation de formation

Prix : 2500.00
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3 — Présentation percutante
Master class collective — 1j

Vous avez congu un scenario ou/et travaillé vos slides, peaufiné votre message. Il est temps maintenant de
franchir un cap. Cette Master Class exclusive réunit 5 participants avec un expert de la communication.
Chacun présente son travail, bénéficie d’un retour personnalisé et des observations affiitées de ses pairs.

C’est bien plus qu’un débriefing : c’est un moment de révélation, d’intelligence partagée, de progression
accélérée. Préparez-vous a élever votre impact a un niveau supérieur.

L’excellence en présentation se joue dans le regard des autres.

Durée : 7 heures (1 jour)

Profils des apprenants
Participants désireux d’améliorer concretement leur impact sur une présentation réelle grace a une session collective de coaching.

Prérequis
e Avoir suivi les formations préalables sur le scénario de communication et éventuellement la construction de diaporamas.
e Avoir réalisé une présentation ou un scénario - Avoir rempli une fiche signalétique
e Connexion Internet et pratique d’un logiciel de PAO (PowerPoint)

Accessibilité et délais d'acces

N'hésitez pas a nous contacter en amont de la formation, si vous étes dans une situation particuliére qui nécessite une compensation ou des
besoins spécifiques.

Référent handicap : Charlotte Ducrocq

Mail : contact@flbconsultant.fr

Qualité et indicateurs de résultats
Evaluation a chaud des acquis (grille d’analyse) et de la satisfaction.

SUR-MESURE
Cet atelier peut étre adapté en fonction de besoins spécifiques.

Objectifs pédagogiques
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e Présenter efficacement une présentation ou un scénario a un groupe
e Développer sa capacité d’analyse critique et de feedback constructif
e Apprendre d’un coaching personnalisé de haut niveau

o Renforcer I'impact global de sa communication orale et visuelle

Contenu de la formation

Partie 1 : Analyse et débriefing des scénarios
e  Mise en contexte de chaque présentation
e  Présentation des trames individuelles
e  Retours croisés des participants et analyse experte du formateur

Partie 2 : Amélioration et prototypage

. Mise au point avec toutes les suggestions collectées
. Présentation individuelle a chaud
. Grilles d’analyse, debriefs, ajustements

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Ils sont tous habilités a I’enseignement de la conception des présentations percutantes par Frédéric Le Bihan, créateur du produit. Ils ont
bénéficié d’un accompagnement personnalisé.

Moyens pédagogiques et techniques
Alternance de coaching, feedback collectif et production individuelle.

Distanciel via Teams (sauf outil imposé par I'entreprise cliente).
Participants munis de feuilles A4, stylo, logiciel de PAO

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
e Evaluation a chaud
e Evaluation des acquis
e Evaluation de la satisfaction.
o Attestation de formation

Prix : 2 500.00
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4 — Réaliser une présentation a fort impact
Sprint et Feedback — 4H00 + 1HO00

En équipe de 6 participants maximum, et en 4 heures, vous apprenez les bases d’un scénario efficace, et les
essentiels du design d’un support de présentation. Quelques temps plus tard, vous profitez d’un coaching
individuel, guidé par un expert, centré sur votre présentation réelle, réalisée a partir de ce que vous avez
appris.

Une formation condensée, pratique et immédiatement applicable pour transformer vos idées en une
présentation qui marque les esprits.

L’accompagnement express pour créer une présentation percutante

Durée : 4H00 + 1HOO

Profils des apprenants
e Collaborateurs en entreprise qui sont amenés a concevoir, réaliser et animer des présentations en présentiel ou en visio.

Prérequis
e Avoir un projet de présentation ou étre en possession d’une présentation déja réalisée
e Connexion Internet
e Pratique d’un logiciel de PAO (ex. PowerPoint)

Accessibilité et délais d'acces

N'hésitez pas a nous contacter en amont de la formation, si vous étes dans une situation particuliére qui nécessite une compensation ou des
besoins spécifiques.

Référent handicap : Charlotte Ducrocq

Mail : contact@flbconsultant.fr

Qualité et indicateurs de résultats
Evaluation a chaud des acquis (dans la partie formation collective ) et de la satisfaction.

SUR-MESURE
Cet atelier peut étre adapté en fonction de besoins spécifiques.

Objectifs pédagogiques

e Ecrire un scénario structuré et cohérent au profit d’un objectif
e Réaliser un support de présentation au profit du scénario
o Peaufiner une présentation réelle avec un expert
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Contenu de la formation

e Partie 1 : Construction d’un scénario

Identifier I'objectif d’'une présentation
Profiler son auditoire

Choisir un angle

Générer des idées pour nourrir son histoire
Anticiper les objections

Ecrire une trame pour aboutir & un scénario

o Partie 2 : Design d’un support de présentation

Les 5 principes du design de diapo
Les astuces de PPT
La navigation dans le PPT

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Ils sont tous habilités a I’enseignement de la conception des présentations percutantes par Frédéric Le Bihan, créateur du produit. Ils ont
bénéficié d’un accompagnement personnalisé.

Moyens pédagogiques et techniques

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

Présentiel : Salle équipée d’un vidéoprojecteur ou une dalle, un paperboard avec marqueurs

Remplissage d’un questionnaire préalable sur les attentes et les acquis du participant
Formation classe distancielle ou présentielle (scénario et design) — 4H00

Création ou réfection d’une présentation réelle par les participants hors temps de formation
Remplissage d’une fiche signalétique pour préparer le coaching

Coaching en distanciel 1HOO (+ préparation préalable du formateur)

FLB

consultant

Les participants sont munis de 10 feuilles A4 et d’un stylo. Ils téléchargent des ressources au format PDF. lIs disposent d’un logiciel de PAO
(ex. PowerPoint).
Classes distancielles : Sauf outil imposé par I'entreprise cliente, I'outil utilisé de classe distancielle est Teams. Les participants sont munis de

10 feuilles A4 et d’un stylo. Ils téléchargent des ressources au format PDF. Ils disposent d’un logiciel de PAO (ex. PowerPoint).

Evaluation a chaud

Evaluation des acquis

Evaluation de la satisfaction.

Attestation de formation

Prix : 5500.00 HT

Page2/2



V260102

Frederic Le Bihan
Choregraphe des idees et de l'information

Il est un expert de référence dans la structuration de la pensée, la visualisation de
l'information et la pédagogie appliquée.

Ilaccompagne depuis plus de 25 ans les professionnels, managers et dirigeants dans
l'optimisation de leur clarté mentale et de leur impact communicationnel.

Pionnier du Mind Mapping en France, il a formé plus de 15 000 professionnels dans
des environnements a forts enjeux (grands groupes, institutions publiques, start-ups
en croissance), et contribue activement a faire évoluer les pratiques cognitives et
pedagogiques en entreprise.

IL a travaille pour l'Oreéal, France Travail, BNPP, Ferrero, Airbus, Air liquide, Axa,
Societe Generale, Boiron, AstraZeneca, ACTA, AMF, Bouygues Telecom, CNP, EDF
Nucléaire, Generali, INRA, Labinal, Manpower, Orange, Predica, Labo ROCHE, SNCF,
Total, Vinci, SAFRAN, Saint Gobain, Danone, EDF, Club Med, AG2R, Credit Mutuel,
Credit Agricole, KPMG, LIDL, Picard, CIC.

Il est le fondateur de deux structures a haute valeur gjoutée :

Studio Emergence, spécialisé dans la création de présentations a fort impact pour
les organisations ;

EFH - Ecole Francaise d'Heuristique, qu'il a dirigée pendant 16 ans et qui reste une
référence dans le domaine de la cartographie de l'information.

Il intervient regulierement au sein d'institutions prestigieuses :

Institut Francais de la Mode (Master Global Fashion Management) : communication
stratégique et leadership visuel

IHEMI (Ministere de l'Intérieur) : gestion de l'information et communication de crise

Il est également l'auteur de plusieurs ouvrages professionnels, dont le best-seller «
Organisez vos idées > (Dunod), vendu a plus de 100 000 exemplaires, devenu une
référence pour tous ceux qui veulent structurer, synthétiser et transmettre
efficacement.

Son approche rigoureuse, concréte et profondément humaine fait de lui un
partenaire de confiance pour accompagner la montée en compétence des
équipes, dans un monde professionnel en mutation constante.

Pour plus d'informations : contact@flbconsultant.fr
www.flbconsultant.fr
FLB Consultant est un organisme de formation certifié Qualiopi
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